TABELLA RIEPILOGATIVA DELLE QUOTE DI CONTRIBUZIONE . i CSC Lindustria, "CSC 7 terziario/commercio, altri Vigenza
DOVUTE PER L'ADESIONE ALLA BILATERALITA' ARTIGIANA C5C 4 -artigianato €sc (2,3, 5, 6), dell'aumento defla
°CSC 4 artigianato VERSANTE CIG quota
. ***Codice
CONTRATTO/ SETTORE “*Codice | numerico *EBNA FSBAquota | FSBA quota *EBNA FSBA
contratto INPS unico CONL impresa lavoratore
Acconciatura / estetica 021 H515 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Ottobre 2022
Alimentazione / Panificazione 175 E015 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Gennaio 2022
Ceramica 003 V751 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Chimica/gomma/plastica/vetro 003 V751 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Cineaudiovisivo 387 G113 €7,65 (*€11,65) 0,45% 0,15% €10,42 (*€11,65) //
Grafica/comunicazione 180 G016 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Giugno 2022
Lapidei 101 FO60 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Lavanderie 003 V751 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Legno/arredamento 101 FO60 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Meccanica/impiantisti 116 C030 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Gennaio 2022
Noleggio autobus con conducente 376 1C37 €7,65 (*€11,65) 0,45% 0,15% €10,42 (*€11,65) //
Occhialerie 003 V751 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Orafi 116 C030 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Gennaio 2022
Odontotecnici 116 C030 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Gennaio 2022
Pulizie 120 K521 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Novembre 2022
Tessile/abbigliamento/calzature 003 V751 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Maggio 2022
Trasporto merci/logistica/spedizioni 151 1100 €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Gennaio 2022
Tessile/abbigliamento/calzature PMI 336 V750 €11,65 // Febbraio 2022
Chimica/ceramica PMI 336 V750 €11,65 // Febbraio 2022
Terzo Fuoco 336 V750 €11,65 // Febbraio 2022
Altri contratti non siglati dalle organizzazioni
Artigiane® €11,65 0,45% 0,15% €11,65 // Agosto 2022
Edilizia 071 FO15 // // // // //
Legenda

Nella tabella sono evidenziati i contratti che hanno recepito I'Accordo Interconfederale del 17/12/2021 e quindi i settori che sono tenuti al nuovo versamento di € 11,65 per la quota nazionale
EBNA. Resta invariata la quota FSBA.

° CSC - Codice Statistico Contributivo, codice di rappresentazione del settore, classe e categoria di appartenenza del datore di lavoro adottato da INPS. Nella tabella si fa riferimento al primo
numero del codice CSC, ovvero il settore.

* Quota da applicare dal mese di decorrenza del rinnovo contrattuale che ha previsto I'adesione all’Accordo interconfederale del 17/12/2021. Fino al mese precedente il rinnovo contrattuale si
applica la quota di € 7,65 (CSC 4) ovvero € 10,42 (altri CSC e CSC 4 versante CIG).

** La colonna codice contratto INPS indica quale codice deve essere inserito nell'lUNIEMENS in relazione al contratto di lavoro applicato. | messaggi INPS hanno gia fornito o stanno fornendo, in
accordo con le parti datoriali nazionali, queste indicazioni.

*** Codice alfanumerico unico dei contratti collettivi nazionali di lavoro: € il codice contratto CNEL da valorizzare nell'apposita colonna nell'UNIEMENS come previsto dalla circolare INPS n° 170
del 12/11/2021 a partire dalla competenza di dicembre 2021.

A Imprese non artigiane che applicano altri CCNL e aderiscono al sistema della bilateralita nazionale EBNA ( vedi Delibera EBNA del 28/07/2022 ): dal 01/08/2022 adeguano la quota di
contribuzione versando € 11,65 mensili per 12 mensilita (dovuta per intero anche per lavoratori con contratto a part time e contratto di apprendistato) piti i contributi dovuti alla bilateralita
regionale.




